Organisatorische Hinweise

Krankmeldungen Legen Sie bitte Entschuldigungen innerhalb von 3 Tagen
vor. Bei Versdumnis von Klassenarbeiten/wiederholtem
Fehlen kann ein Attest vom Schulleiter verlangt werden.
Vor und nach den Ferien ist eine Beurlaubung aufgrund

der Vorgaben des Kultusministeriums nicht moglich.

Unterrichtsausfalle
wéahrend der miindlichen
Prifungen im Abitur 2025

Es konnen sich wihrend der miindlichen Abiturprifungen
im Mai leider in einzelnen Klassen Unterrichtsausfalle
ergeben. Wir bitten um Ihr Verstandnis.

Wertgegenstdnde jeglicher Art werden wahrend des
Sportunterrichtes in der Helene-Lange-Schule nicht im
Sportbereich (Sporthalle und Umkleidekabinen) depo-
niert, da es dort keinen einbruchssicheren Bereich gibt. Es
kann deshalb keine Verantwortung fir Wertgegenstande
Ubernommen werden.

Aufbewahrung von
Wertgegenstanden
wahrend des
Sportunterrichts

Elektronische Gerate und Handys, Smartphones etc. werden weder von der Schule,

Wertgegenstande dem Schultrdager noch vom RLSB ersetzt, wenn diese in
der Schule abhandenkommen oder gestohlen werden.
Handynutzungszonen Die Nutzung von Mobiltelefonen ist nur in den

bekannten/ eingerichteten Zonen gestattet.

Zukunftstag fiir Madchen Der Girls-/ Boysday findet am Donnerstag, 03.04.2025,
und Jungen (Girls-/ Boys- flr alle Schiiler:innen der Klassen 5 bis 10 statt. In welcher
day) Form der Girls-/ Boysday stattfinden kann, teilen die
Klassenlehrkrafte ihren Klassen rechtzeitig mit.

Terminvereinbarungen bei der Beratungslehrkraft Frau
Kullmann unter: kullmann@hlshannover.de

Beratungslehrkraft

Bei Beratungsbedarf wenden sich Schiler:innen bitte
auch an die Klassenlehrkrafte und/ oder die Tutor:innen.

SR-Vertrauenslehrkraft Vertrauenslehrkraft fiir den Schiilerrat ist Frau Watutin.

Wichtige Termine (immer aktuell auf www.hlshannover.de)

05.03. — Tag der offenen Tur (in der AuRRenstelle , Kleines Haus”)
24.03.-04.04.  — Betriebspraktikum (Jahrgang 11)

03.04. — Girls-/ Boysday (Zukunftstag) — ndhere Informationen folgen
07.04.—-21.04.  —Osterferien (erster Schultag nach den Ferien: Dienstag, 22.04.)
30.04.-02.05.  —unterrichtsfrei (Kirchentag in Hannover/ Maifeiertag/ Briickentag)
19.05. - 22.05. —miindliches Abitur

Es handelt sich hier nur um einen kleinen Auszug aus unserem digitalen Terminkalender. Auf unserer
Homepage www.hlshannover.de finden Sie immer den aktuellen Terminkalender.
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Liebe Schiiler:innen, liebe Eltern und Erziehungsberechtigte, liebe Kolleg:innen,

herzlich willkommen im zweiten Halbjahr! Dieses Schulhalbjahr ist mit seinem Ende am 2. Juli
2025 kurz — es endet an einem Mittwoch. An diesem Tag erhalten alle Schiiler:innen in der
dritten Stunde ihre Zeugnisse fur das Schuljahr 2024/ 2025. Am Freitag zuvor verabschieden
wir unsere Abiturient:innen feierlich nach neun Jahren Schulzeit an der Helene. Der
Unterricht im neuen Schuljahr 2025/ 2026 beginnt dann wieder am Donnerstag, 14. August.

Unsere neuen Funftklassler:innen haben sich mittlerweile gut eingelebt. Was anfangs noch
ungewohnt war, ist nun vertraut, und alle sind feste Teile unserer Schulgemeinschaft
geworden. Wir freuen uns sehr, dass wir in diesem Schuljahr funf fiinfte Klassen einrichten
konnten und dass sich unser Ganztag steigender Beliebtheit erfreut. Schon, liebe
Schiiler:innen, dass ihr alle bei uns seid!

Fiir unsere Schiiler:innen in Jahrgang 13 steht nun der letzte grofRe Schritt ihrer Schulzeit an:
Am 31. Mérz 2025 beginnen die Abiturpriifungen — zunédchst im Fach Erdkunde. Anders als in
den Vorjahren beginnen die Priifungen vor den Osterferien. Unsere Kolleg:innen haben die
Priflinge intensiv auf das Zentralabitur vorbereitet, und ich konnte mich in meinen Besuchen
in den Priifungsfachern von ihrem Engagement und ihrer Motivation Gberzeugen. Vielen
Dank an alle Lehrkréfte fir ihre Unterstitzung und den Abiturient:innen viel Erfolg!

Ein besonderer Hohepunkt des ersten Schulhalbjahres waren die Projekttage vom 28. bis 30.
Januar 2025, bei denen wir uns mit spannenden Themen auseinandersetzen — von Kreativitat
bis hin zu gesellschaftlichen Fragen. Eine groRe Bereicherung fiir unsere Schule ist auch das
A-Team, das sich mit viel Einsatz gegen Diskriminierung engagiert.

Ebenso spielt die Demokratiebildung eine zentrale Rolle an der Helene-Lange-Schule. Mit der
Juniorwahl ermoglichen wir unseren Schiler:innen, politische Prozesse hautnah zu erleben
und sich aktiv mit demokratischen Strukturen auseinanderzusetzen. Dies starkt nicht nur
politisches Bewusstsein, sondern auch die Fahigkeit zur kritischen Meinungsbildung.
Ergdnzend dazu leisten wir mit unserer Praventionsarbeit einen wichtigen Beitrag zur
Forderung von Respekt, Toleranz und Zivilcourage im Schulalltag.

In den kommenden Wochen werden wir unser AG-Angebot insbesondere ab Klasse 8 weiter
ausbauen: Neben einer Kooperation mit Victoria Linden (Rugby) wird eine Basketball-AG
eingerichtet — weitere Angebote folgen.

Vielen Dank an alle, die mit ihrem Engagement dazu beitragen, dass die Helene-Lange-Schule
ein besonderer Ort des Lernens und Miteinanders bleibt.



Personalnachrichten

Frau Maas hat im Januar lhren Dienst als stellvertretende Schulleiterin angetreten — damit ist
diese Stelle besetzt. Frau PreuR ist aus langerer Krankheit zurtickgekehrt. Frau Bosse
verabschieden wir in Elternzeit. Frau Schmidt hat uns verlassen, um ihr Referendariat
anzutreten. Herr Haubner-Reifenberg (RK) ist langfristig erkrankt — seine Riickkehr ist
gegenwartig noch nicht abzusehen. Seit dem neuen Halbjahr verstarken uns Frau Globisch
(DE/PW), Frau Michel (GE/SN) und Herr Ottich (GE/PW).

Studien- und Berufsorientierung

Mit Frau Kowing von der Agentur fir Arbeit haben wir eine engagierte Berufsberaterin, die allen
Schiiler:innen unterstitzend zur Seite steht — ihre Schulsprechstunde findet in der Schulzeit an
jedem ersten Dienstag im Monat statt.

Interessierte Schiiler:innen der Jahrgénge 10 bis 13, die ein Gesprach mit der Arbeitsagentur
Hannover wiinschen, konnen fiir einen Beratungstermin auch eine Mail an Hannover.371-
U25@arbeitsagentur.de (bitte ,Frau Kowing” in der Betreffzeile angeben) senden oder
telefonisch einen Beratungstermin unter der Rufnummer 0800/4 5555 00 vereinbaren.

AuRRerdem haben wir eine Kooperation mit der Jugendberufsagentur, die Schiiler:innen bei
besonderen Herausforderungen unterstiitzt. Ansprechpartnerin ist hier ebenfalls Frau Kowing.

Das Schiiler:innenbetriebspraktikum im 11. Jahrgang wird vom 24.03. bis zum 04.04.2025
stattfinden. HierlUber informieren die Politiklehrkrafte rechtzeitig die Klassen.
Schulfahrten

Die Fahrtenwoche (Klassen 5-11) im 2. Halbjahr liegt in der Zeit vom 24.02. bis 28.02.2025.

BuT-berechtigte Schiler:innen und deren Eltern/ Erziehungsberechtigte erhalten bei der
Finanzierung der Fahrten z.B. Unterstltzung vom Jobcenter u./ o. der Region Hannover.
Nicht BuT-Berechtigte konnen (auf Antrag) Unterstiitzung vom Forderverein erhalten.

Digitales Lernen/ iPad-Klassen

In den Jahrgdngen 8 bis 13 lernen alle Schiler:innen mit iPads im Unterricht, erzielen tolle
Ergebnisse und sind durch diese Mediennutzung besonders motiviert. Daneben haben alle
Schiiler:innen die Moglichkeit, digitalen Unterricht zu erfahren, weil wir mit mehreren
Klassensatzen iPads und in allen Unterrichtsrdumen mit digitalen Tafeln ausgestattet sind.

Die Gesamtkonferenz hat entschieden, dass bei uns ab Jahrgang 8 mit elternfinanzierten
Tablets (iPads) gelernt werden soll. Die Entscheidung am Pilotprojekt der Landeshauptstadt
Hannover teilzunehmen und eine digitale Infrastruktur aufzubauen, hat sich bei der
Qualitatssicherung und Qualitdtsentwicklung an unserer Schule sehr positiv bemerkbar
gemacht. Vielen Dank an alle, die durch lhre Mitarbeit dazu beigetragen haben.

Unterrichtsversorgung/ Unterrichtsausfille

Wie Sie immer wieder der Presse entnehmen konnen, ist die Unterrichtsversorgung auch an
Gymnasien leider nicht gut. Seit 2024 haben wir zwar etliche neue Lehrkrafte an unserer Schule
begriRen dirfen, dennoch besteht aktuell z.B. (noch) ein Mangel in der Versorgung mit einer
ausreichenden Anzahl an Kunstlehrkraften.

Krankheitsbedingt kommt es besonders in den Wintermonaten leider immer wieder auch zu
kurzfristigen Unterrichtsausfallen — falls personell moglich, wird der Unterricht vertreten. In
den unteren Jahrgangen wird im Regelfall eine Notbetreuung eingerichtet.

Wir sind bunt, wir leben Vielfalt — und das ist gut so!

An der Helene setzen wir konsequent auf eine vielféltige und respektvolle Lernumgebung.
Unsere Arbeit gegen Antisemitismus, Diskriminierung und Rassismus griindet auf einem
umfassenden Ansatz. Durch gezielte SensibilisierungsmaRnahmen, Projekttage,
Unterrichtseinheiten und Workshops fordern wir Bewusstsein fir die Gefahren von
Vorurteilen. Wir starken die soziale Kompetenz, férdern Werte wie Empathie und Respekt, und
etablieren praventive MaRnahmen gegen jegliche Form von Diskriminierung. Wir wollen eine
Schulgemeinschaft sein, in der alle Menschen unabhéngig von z.B. Herkunft, Religion oder
Hautfarbe akzeptiert werden. Unsere kontinuierliche Praventionsarbeit zielt darauf ab, ein
positives und integratives Schulklima zu schaffen, in dem Antisemitismus, Diskriminierung und
Rassismus keinen Platz haben.

A-Team — Engagement gegen Diskriminierung

Seit 2024 wird das A-Team-Projekt an der Helene-Lange-Schule umgesetzt, koordiniert von
Herrn Dorr. In der engagierten Gruppe von insgesamt 16 interessierten Schilerinnen haben
bereits die ersten drei Mitglieder ihre Ausbildung erfolgreich abgeschlossen — weitere werden
in diesem Jahr folgen. Die feierliche Graduierung fand im Beisein von Oberbiirgermeister Belit
Onay und Daniel Kalifa, dem Leiter der Antidiskriminierungsstelle, am Montag, 27.01.2025
statt. Wir gratulieren herzlich und danken allen Beteiligten fiir ihren Einsatz fir Vielfalt und ein
respektvolles Miteinander an unserer Schule!

Messenger, Untis, schulen-hannover.de, hishannover.de

Offizielle Mitteilungen der Schule/ der Schulleitung erhalten Schiler:innen unmittelbar iber
den WebWeaver-Messenger. Fur Eltern nutzen wir die Mitteilungen in Webuntis mit der App
Untis Mobile. Hinterlegen Sie in diesen Untis-Eltern-Accounts, die Sie erhalten haben, bitte
auch lhre aktuelle E-Mail-Adresse. Sie erhalten diese Mitteilungen dann liber diesen Kanal.
Alle Mitteilungen werden aus Umweltschutzgriinden ausschlieB8lich digital versendet.

Ich wiinsche Euch und lhnen einen guten Start ins 2. Schulhalbjahr.

Matthias Zeidler, OStD (Schulleiter)
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